RELACION
PER

PROJEKTLIGJIN, “PER TRAJTIMIN FINANCIAR, SUPLEMENTAR,
TE PUNONJESVE QE KANE PUNUAR NE MINIERA, NE NENTOKE,
TE PUNONJESVE TE INDUSTRISE SE NAFTES E TE GAZIT
DHE TE PUNONJESVE QE KANE PUNUAR NE METALURGJI”

I. QELLIMI | PROJEKTLIGJIT DHE OBJEKTIVAT QE SYNOHEN
TE ARRIHEN

Ky projektligj ka pér géllim t& mbulojé me pérfitime, pérpara kohés sé mbushjes
sé moshés pér pension, si dhe pérfitime shtesé, mbi ato gé akordohen nga ligji
nr.7703, daté 11.5.1993, “Pér Sigurimet Shogérore né Republikén e Shqipérisé”, té
ndryshuar, pér tre kategori mjaft té vecanta punonjésish, té cilét kané punuar né
miniera, né néntoké, né industriné e naftés, si dne né puné me njé shkallé véshtirésie
shumé té larté né metalurgji.

Duke gené se sistemi i pensioneve dhe ¢do pérfitim social i késaj natyre kérkon
mbulim me kontribute dhe pér faktin se ish-punonjésit e néntokés né trajtimin
financiar té vecanté apo mbetur té papuné dhe pa mbéshtetje sociale, me kushte
té plotésuara, nuk Kkishin periudha té mbuluara me kontribute shtesé pér
pérfitime té parakohshme, skema u pércaktua duke vendosur edhe njé kontribut
shtese, prej 5%, g€ paguhet nga punémarrésit dhe punédhénésit aktualé,
financime buxhetore pér mbulimin e pérfitimeve aktuale si dhe pjesé té efektit
financiar gé nuk mbulohet nga kontributi shtesé.

Skema e sigurimeve shogérore té detyrueshme mbéshtetet né parimin
kontributiv, né parimin e solidaritetit té brezave, lidhur me krijimin e té drejtave
dhe mbulimin e pagesave, né njé formulé pensioni gé bazohet né vitet e
sigurimit dne né madhésiné e kontributeve té paguara, e barabarté pér té gjithé
dhe pavarésisht nga veprimtaria ekonomike. Né kéto kushte, kjo skemé nuk
mund té mbulojé pérfitime té vecanta apo shtesé, té ndryshme nga parimet e
pérgjithshme. Cdo pérfitim i vecanté mbetet t& mbulohet me kontribute shtesé
ose nga taksat e pérgjithshme.

Népérmjet ndryshimeve té propozuara pércaktohen gartésisht periudhat e punés né
até industri, gé njihen pér efekt té llogaritjes sé pérfitimeve té parakohshme apo té
pérfitimeve shtesé. Gjithashtu, népérmjet ndryshimeve té propozuara, krahasuar me
dispozitat e méparshme, saktésohen dispozitat lidhur me llojet e pérfitimeve,
ribalancohen té drejtat si dhe harmonizohen kostot, duke u pérafruar me efektet
financiare vjetore té pércaktuara né relacionin e projektligjit té€ propozuar.



Il. VLERESIMI | PROJEKLIGJIT NE RAPORT ME PROGRAMIN
POLITIK TE KESHILLIT TE MINISTRAVE, ME PROGRAMIN
ANALITIK TE AKTEVE DHE DOKUMENTE TE TJERA
POLITIKE

Projektligji éshté né pérputhje me zbatimin e objektivave té parashikuara né
programin e geverisé pér punonjésit gé kané punuar né miniera, né néntoké, té
punonjésve té industrisé sé naftés e té gazit dhe té punonjésve gé kané punuar né
metalurgji.

Projektligji nuk éshté i parashikuar né programin e pérgjithshém analitik té
projektakteve té Késhillit t¢ Ministrave.

I1l. ARGUMENTIMI | PROJEKLIGJIT, LIDHUR ME PERPARESITE,
PROBLEMATIKAT DHE EFEKTET E PRITSHME

Népérmjet kétij projektligji krijohet mundésia pér njé trajtim financiar me té
ploté té punonjésve gé kané punuar né puné té véshtira té industrisé sé naftés e
té gazit, né industriné minerare dhe né metalurgji.

Projektligji ka pér géllim té mbulojé me pérfitime, pérpara kohés sé mbushjes té
moshés pér pension, si dhe pérfitime shtesé, mbi ato gé akordohen nga ligji
nr.7703, daté 11.5.1993, “Pér Sigurimet Shoqgérore né Republikén e Shqipérisé”, té
ndryshuar, pér tre kategori mjaft t€ vecanta punonjésish, té cilét kané punuar né
miniera néntoké&, né industriné e naftés si dhe né puné me njé shkallé véshtirésie
shumé té larté né metalurgji.

Né vitin 2014, me ligjin nr.150/2014, “Pér pensionet e punonjésve gé kané
punuar né miniera, né néntoké”, u miratua dhe filloi nga zbatimi njé skemé e
vecanté e pensioneve té minatoréve, e cila akordon pérfitime né moshén 55 vjec
vetém pér punonjésit e minierave gé kané punuar néntoké, qé kané njé periudhé
té pérgjithshme sigurimi 30 vite e mé shumé dhe njé periudhé pune né néntoké
mbi 12,5 vite. Né vitet e pérgjithshme té sigurimit, pérvec punés né industriné
minerare dhe né ish-ndérmarrjet shtetérore apo né sektorin privat, jané pérfshiré
edhe puna né ish-kooperativa, vetépunésimi né bujgési si dhe koha e trajtimit té
tyre me pagesé papunésie, né asistencé apo né trajtim financiar té vecanteé,
periudha, pér té cilat éshté paguar kontribut minimal nga veté pérfituesit ose
jané mbuluar me kontribute minimale nga shteti.

Kjo skemé e vecanté e pensioneve pér néntokén u pérgatit dhe u miratua né
plotésim té kérkesave té vazhdueshme té sindikatave, té cilat vazhdimisht kishin
kérkuar uljen e moshés sé pensionit pér punonjésit e néntokés, si dhe né kuadér
té reformés né sistemin e pérgjithshém té pensioneve, duke e konsideruar punén
né miniera, néntoké, si punén mé té véshtiré. Edhe argumenti i dhéné prej
sindikatave dhe grupeve té interesit lidhur me uljen e moshés sé pensionimit
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bazohej né ekspozimin e kushteve té véshtira té punés né kété sektor, e
shogéruar kjo me lodhje fizike, né ambiente me prezencé té pluhurave, gazrave,
té cilat krahas rrezikut té shtuar pér aksidente, japin démtime graduale té
aftésive pér puné, deri né démtime té parehabilitueshme, qé sjellin paaftésiné
pér puné dhe uljen e jetégjatésisé sé tyre. Sémundjet profesionale pér kéto
kategori punonjésish mbeten shqgetésuese, ndérsa jetégjatésia e tyre éshté nén
mesataren e kategorive té tjera. Duke qgené se sistemi i pensioneve dhe ¢do
pérfitim social i késaj natyre kérkon mbulim me kontribute dhe pér faktin se
ish-punonjésit e néntokés né trajtim financiar té vecanté, apo té papuné dhe pa
mbéshtetje sociale, me kushte té plotésuara, nuk kishin periudha té mbuluara me
kontribute me shtesé pér pérfitime té parakohshme, skema u pércaktua duke
vendosur njé kontribut shtesé prej 5%, gé paguhet nga punémarrésit dhe
punédhénésit aktualé, si dhe financime buxhetore pér mbulimin e pérfitimeve
aktuale, si dhe pjesé té efektit financiar gé nuk mbulohet nga kontributi shtesé.

Kjo skemé zbatohet normalisht dhe, aktualisht, ka rreth 3100 pérfitues ku, rreth
90 % e tyre, vijné nga njé skemé trajtimi e vecanté financiare, me 60% té pagés
me njé periudhé minimale sigurimi 23 vjet, nga té cilat 11,5 vite né néntoké.
Ndér té tjera, evidentojmé se kjo skemé pérfitimesh pérveg trajtimit me pension
15 vite pérpara mbushjes sé moshés pér pension plegérie, duke zbatuar skemén
e pensioneve, rriti ndjeshém, me rreth 40 %, pérfitimet e personave gé vinin né
pension nga trajtimi financiar i veganté. Aktualisht, &shté kjo kategori personash
si dhe pérfitues té pensionit té parakohshém sipas skemés sé miratuar né vitin
1995, té cilét kérkojné trajtim financiar shtesé nga sistemi i pensioneve.
Pérgjithésisht, ky éshté thelbi i kérkesés, ndérkohé gé evidentohen pér
pérmirésim edhe disa céshtje té tjera té statusit té punonjésve qé aktualisht
punojné né néntoké. Kérkesat e tyre arrijné deri né akordimin e pérfitimeve
shtesé né nivelin e 40 % té pagés minimale etj. dhe, natyrshém, adresohen pér
mbulim financiar me fonde buxhetore. Skemat e pérfitimeve té parakohshme
pér ish-punonjésit e néntokés kané filluar té zbatohen qé nga viti 1992, duke
avancuar moshén e daljes parakohe né pension.

Fillimisht, dhe sipas dispozitave té ligjit nr.4171, daté 13.4.1966, “Pér Sigurimet
Shogérore né RPSH”, té ndryshuar, mosha e daljes né pension ishte 45-50 vjeg.
Né até periudhé pérfituan pension rreth 5500 ish-punonjés té néntokeés, té cilét,
aktualisht, jané nga 71 deri 76 vjec. Pavarésisht nga mosha e daljes né pension,
vjetérsia e pérgjithshme né puné e tyre ishte nga 30 deri 35 vjet dhe periudha e
punés né minieré dhe né néntoké, mesatarisht, 20-25 vjet. Pér kété kategori,
pensionet jané pérllogaritur sipas parimit té pagés pérfundimtare (paga mé e
miré e tre viteve né dhjeté té fundit shumézuar me 70 % ). K&to pensione,
aktualisht, kané njé masé pérfitimi mesatar sa rreth 85-90 % té pensionit
maksimal.

Né vitin 1995, pér shkak té mbylljes masive té veprimtarisé prodhuese té
minierave, u zbatua njé skemé e pensioneve té parakohshme me 60 % té pagés,
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me kushtet 21 vjet vjetérsi e pérgjithshme né puné, nga té cilat, 10.5 vite puné
né néntoké. Duke gené se personat me moshé deri 45 vjec¢ kishin dalé né
pension me ligjin e méparshém, kjo skemé trajtoi persona né moshén nga 37
deri né 45 vjeg, té cilét, né limite, mund té plotésonin vjetérsiné e pérgjithshme
né puné dhe né néntoké. Numri i pérfituesve té késaj skeme ishte rreth 8 000
dhe mosha aktuale e tyre varion nga 61 deri né 70 vjec, ndérkohé gé vjetérsia né
puné, mesatarisht, é&shté rreth 22 vjet, pérfshiré kétu puné né ish-kooperativa,
ushtri, puné né ndérmarrje té tjera dhe, minimalisht, 10.5 vite puné né néntoké.
Kéto pensione, aktualisht, kané njé masé pérfitimi mesatar sa rreth 80 % té
pensionit maksimal, sepse edhe kéto, pér shkak té dispozitave ligjore né fuqi pér
até kohé, bazoheshin né parimin e pagés pérfundimtare.

Pas vitit 1998, pothuaj té gjithé minierat e ndérprené plotésisht veprimtariné
ekonomike dhe, né kéto kushte, u zbatua njé skemé e re pérfitimesh, e emértuar
trajtim financiar i vecanté, me 60 % té pagés, por jo mé pak se pensioni
minimal, ndérkohé gé periudha e pérgjithshme e sigurimit duhet té ishte 23 vite,
nga té cilat 11,5 vite né néntoké. Dokumentacioni u pérgatit nga ndérmarrjet
dhe vjetérsia e pérgjithshme né puné dhe né profesion u konfirmua me njé
vértetim té posacém nga ndérmarrja si edhe nga ministria e linjés. Né skemén e
trajtimit financiar té vecanté u adresuan me dokumente té plota mbi 4 900
persona, nga té cilét, aktualisht, mbeten né skemé rreth 3 500 persona. Nga kjo
kategori pérfituesish, nga kontrollet e plota té ISSH-sé, pas marrjes né dorézim
té dokumentacionit arkivor, kané rezultuar me dokumentacion té falsifikuar dhe
pa kushte té plotésuara mbi 1 200 persona, nga té cilét mbi 90 % gjenden
debitoré. Pér kéta persona jané zbatuar procedurat e ndjekjes ligjore té veprimit
abuziv. Nga kéta persona, né vitin 2014 kaluan né skemén e pensioneve dhe
vazhdojné té marrin pension rreth 3 100 persona dhe pensionet e tyre variojné
nga niveli minimal deri né 90 % té pensionit maksimal. Rreth 65 % e tyre
pérfitojné té ardhura minimale, kjo pér arsye té nivelit mjaft té ulét té pagés. Pér
shkak té punéve té kryera ose edhe té evazionit té pagave pér efekt té pagimit té
kontributeve, realisht njé pjesé e pérfitimeve kané rezultuar edhe nén nivelin
minimal, por e arrijné até nivel té ardhurash népérmjet skemave kompensuese,
té vendosura né periudhén 2007-2011. Né funksion té rritjes disi té pérfitimeve
té pérllogaritura sipas formulés sé pérgjithshme té pensionit, &shté miratuar
njohja si periudhé kontributive e té gjithé periudhés, ndérkohé qé, pérfituesi
merrte trajtim financiar té vecanté. Kontributet pér kété periudhé jané paguar
nga buxheti i shtetit, né nivel minimal. Né kéto kushte, aktualisht, megjithése
periudha e pérgjithshme e sigurimit pér kéta persona éshté mbi 41 vite, tre té
katértat e asaj jané té mbuluara me kontribute minimale, ¢ka reflekton njé
pension nga niveli minimal deri né até mesatar. Pér mé tepér, edhe pér kété
kategori personash, vjetérsia drejtpérdrejt né puné éshté minimale, rreth 24 vijet,
ndérkohé qé puna né néntoké éshté rreth kufirit minimal té kérkuar.

Skema e sigurimeve shogérore té detyrueshme mbéshtetet né parimin
kontributiv, né parimin e solidaritetit té brezave lidhur me Kkrijimin e té drejtave
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dhe mbulimin e pagesave, né njé formulé pensioni qé bazohet né vitet e
sigurimit dhe né madhésiné e kontributeve té paguara, e barabarté pér té gjithé
dhe pavarésisht nga veprimtaria ekonomike. Né kéto kushte, kjo skemé nuk
mund té mbulojé pérfitime té vecanta apo shtesé, té ndryshme nga parimet e
pérgjithshme. Cdo pérfitim i vecanté mbetet t¢é mbulohet mé kontribute shtesé
0se nga taksat e pérgjithshme.

Duke konsideruar punén né miniera njé puné shumé té véshtiré, precedentét e
Kkrijuar si pér trajtimet financiare té parakohshme ashtu edhe pérfitimet shtesé
nga pensioni i plegérisé, pavarésisht se rreth 16 mijé pérfitues aktualé kané nga
18 deri né 25 vjet gé trajtohen me pensione nga sigurimet shogérore ose
trajtime té vecanta financiare, projektligji parashikon vazhdimin e pensioneve té
parakohshme té mbuluar me kontribute shtesé dhe nga buxheti, si dhe vendosjen
e njé skeme trajtimi financiar shtesé mbi pension, gé varet nga vitet e punés né
néntoké, e cila, pér té gjithé pérfituesit aktualé dhe té atyre né 5 vitet e
ardhshme, mbetet té financohet pothuajse térésisht nga buxheti.

Ndérkohé, mendohet gé kéto skema té jené té pérkohshme dhe té ndérpriten,
duke hapur rrugén e krijimit té fondeve profesionale té pensioneve té financuara
nga kontribute té detyrueshme.

Né kété projektligj parashikohet gé i gjithé spektri i periudhave té sigurimit né
profesione pune shumeé té véshtira, si né industriné e naftés e té gazit, ashtu edhe
né metalurgji, té kené njé trajtim financiar té njéjté. Pér kéto arsye, projekti i
paraqgitur parashikon ndarjen e pérfitimeve né fushén e sigurimeve shogéror dhe
trajtimeve mbi pension nga dispozitat qé pércaktojné njé status té vecanté pér
industriné e naftés dhe té gazit.

Duke u fokusuar né parimin e dhénies sé njé trajtim té vecanté financiar, i cili
pér pérfituesit aktualé éshté i1 pa mbuluar me kontribute, i adresuar pér
profesione shumé té véshtira, projekti gé paraqgitet pér shgyrtim e miratim
pérjashton nga pérfitimi punonjésit e industriseé mekanike té naftés. | gjithé
sistemi i ndérmarrjeve apo industrive ka pasur oficina mekanike, me dhjetéra
lloje profesionesh, té cilat, pavarésisht se i pérkisnin degéve té ndryshme té
ekonomisé, kryenin té njéjtén puné, me té njéjtén shkallé véshtirésie dhe me té
njéjtin sistem té pagave. Vendosja dhe mbajtja e pérfitimeve pér kété kategori
do té sillte diferencime shumé té médha dhe padrejtési ndérmjet kategorive té
pérfituesve. Né kété ligj, vendosja e njé skeme té njéjté trajtimi pér té gjitha
kategorité e punéve e té pensioneve tepér té véshtira éshté i vetmi parim gé
justifikon pérdorimin e fondeve buxhetore pér mbulimin e pagesave, pér mé
tepér té pagesave shtesé. Shtesat e pérfituesve pér industriné mekanike té naftés
si dhe ndryshimet né pércaktimin e moshés sé pérfitimit pér disa kategori
pérfituesish, té evidentuar né vendimin nr.526/1958, té Késhillit t¢ Minstrave, jo
vetém qé sjellin padrejtési, réndojné kostot, por jané té vendosura me mendime



dhe diskutime té pabazuara né studime té miréfillta, ashtu si¢ jané ndértuar e
vendosur né vendimin nr.526/1958, é cili éshté zbatuar pér rreth 60 vite.

Gjithashtu, projektligji i paragitur fokusohet né saktésimin dhe zgjidhjen e disa
problematikave gé kané dalé né procesin e identifikimit té personave gé kané
punuar né industriné e naftés e té gazit, verifikimin dhe plotésimin e
dokumentacionit té tyre pér té realizuar dhénien e statusit dhe, si pasojé, té
pérfitimeve financiare gé rrjedhin prej tij né fushén e pagave, pensioneve apo
pérfitimeve té tjera. Mospércaktimi rigoroz i llojit té punéve té industrisé sé
naftés dhe gazit, qé i pérgjigjen kuptimit té ploté té termit “Naftétar”, dhe
véshtirésive gé shogérojné ato lloje té punéve, pagartésité né pércaktimin e disa
kategorive té pérfituesve apo té periudhave té sigurimit, qé lidhen me njé
pérfitim té caktuar, jo vetém gé kané shtuar ndjeshém numrin e kérkesave dhe,
pér pasojé, parashikojné rritje té ndjeshme té kostove, krahasuar me projektin e
diskutuar e té miratuar, por krijojné padrejtési dhe trajtime jo té barabarta pér
persona gé kané ushtruar té njéjtat profesione e puné, por né degé té ndryshme
té ekonomisé.

Mjaft kérkesa pér marrjen e statusit “naftétar” ka pasur edhe nga kategori
punonjésish gqé kané punuar né ndérmarrjet e naftés, por gé nuk kané lidhje té
drejtpérdrejté me punét né shpim-kérkimin, shpim-shfrytézim, prodhimin,
sizmikén, gjeofizikén kantieriale, transportit me naftésjellés dhe gazsjellés, duke
sjellé si pasojé prishje té qgéllimit té kétij statusi dhe targetim té padrejté té
mbéshtetjes financiare gé duhet té drejtohet né ato puné dhe profesione qé me té
vérteté jané konsideruar shumé té véshtira, té véshtira dhe té démshme pér
shéndetin. Duke mos hartuar standarde té miré pércaktuara, jané konstatuar
edhe keq vlerésime té punéve kundrejt atyre gé duhet té vlerésohen pér marrjen
e statusit.

Né harkun kohor té 25 viteve, si pasojé e ndryshimeve té teknologjisé sé formés
sé pronésisé dhe zhvillimeve ekonomike, shumé puné dhe profesione gé deri né
vitin 1993 konsideroheshin puné té véshtira né industriné e naftés dhe gazit
tashmé kané ndryshuar. Kjo industri tashmé e privatizuar gé kryhet nga
sipérmarrja private ka ndryshuar rrénjésisht si organizimin, teknologjiné dhe pér
pasojé edhe véshtirésité e punéve, cka kérkon kujdes né pércaktim té llojit té
punéve gé lidhen me statusin “naftétar”.

Legjislacioni 1 miratuar ka pagartési né dhénien e pérfitimeve, sidomos té
pérfitimeve shtesé kur personi ka pérfituar pension.

Njé gjé e tillé sjell formulim té kérkesave pér pension shtesé edhe kur personi
ndodhet né periudhé pérfitimi nga statusi 1 naftétarit e pavarésisht se nuk ka
mbushur moshén pér pension plegérie. Né parim legjislacioni i miratuar ka pasur si
géllim dhénien e njé pensioni 5— 10 vite pérpara moshés sé pensionit té pércaktuar
né ligjin nr. 7703, daté 1.5.1993 “Pér Sigurimet Shogérore né Republikén e
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Shqipérisé” dhe mé tej pasi plotésohet ajo moshé, personat me status veg pensionit
té kené té drejtén e pérfitimit té njé shtese mbi pension.

Duke mos pasur pércaktime té garta té llojit t&é punéve dhe profesioneve, nga
ndérmarrjet e naftés, dhe pérgjithésisht nga ajo industri ende vazhdon t€ mos
derdhen kontribute shtesg, sipas pércaktimeve né nenin 12 té ligjit té cilat sjellin si
pasojé pérjashtim nga pérfitimi té periudhave té punés né industriné e naftés té pa
mbuluara me kontribute, si dhe mungesa né fondet financiare pér té mbuluar njé
pjesé té efekteve financiare.

Népérmjet ndryshimeve té propozuara, pércaktohen gartésisht periudhat e punés ne
até industri gqé njihen pér efekt té llogaritjes sé pérfitimeve té parakohshme apo té
pérfitimeve shtesé. Gjithashtu, népérmjet ndryshimeve té propozuara krahasuar me
dispozitat e méparshme, saktésohen dispozitat lidhur me llojet e pérfitimeve,
ribalancohen té drejtat si dhe harmonizohen kostot, duke u pérafruar me efektet
financiare vjetore té pércaktuara né relacionin e projektligjit té propozuar.

Ashtu si¢ éshté pérmendur mé sipér, né zbatim té parimit té trajtimit té barabarté
konceptual, legjislacioni parashikon gé né kéto skema pérfitimet té aplikohen edhe
pér profesionet tepér té véshtira té metalurgjiseé.

Megjithé kéto, zgjidhja e problematikave té profesioneve té véshtira etj. parashikohet
té jeté népérmjet aplikimit dhe forcimit té skemave profesionale té sigurimeve
shoqéroré té financuara me kontribute suplementare dhe t€ administruara nga
subjekte té specializuara. Sa mé sipér né projekt ligj parashikohet gé kéto skema té
shuhen duke dhéné zgjidhje té vecanta pér pérfituesit e ardhshém.

IV. VLERESIMI | LIGJSHMERISE, KUSHTETUTSHMERISE DHE
HARMONIZIMI ME LEGJISLACIONIN NE FUQI, VENDAS E
NDERKOMBETAR

Projektligji gé paraqitet pér shqyrtim bazohet né nenet 78 dhe 83, pika 1, té
Kushtetutés. Projektligji 1 pérket asaj kategorie té legjislacionit gé synon
dhénien e pérfitimeve sociale né pérmirésim té kushteve ekonomike té
pérfituesve.

V.VLERESIMI | SHKALLES SE PERAFRIMIT ME ACQUIS
COMMUNAUTAIRE

Nuk Dbén pjesé né aktet qé kérkohet té keté pérafrim me “acquis
communautaire”

VI. PERMBLEDHJE SHPJEGUESE E PERMBAJTJES SE
PROJEKTAKTIT



Projektligji qé paraqitet pér shgyrtim ka pér géllim vendosjen e njé skeme té
njéjté pér punonjésit qé kané punuar né puné shumé té véshtira.

Pérfitues, sipas keétij ligji, jané pensionistet qé kané pérfituar pension sipas ligjit
nr.4171, daté 13.9.1966, “Pér sigurimet shogérore né Republikén Popullore té
Shqipérisé”, ligjit nr.7703, daté 11.5.1993, “Pér sigurimet shogérore né
Republikén e Shqipérisé”, té ndryshuar, dhe pensionistét gé kané pérfituar
pension sipas ligjit nr.150/2014, “Pér pensionet e punonjésve qé kané punuar
né miniera, né néntok&”, punonjésit qé kané kryer procese pune né miniera, né
néntoké dhe do té plotésojné kushtet e kétij ligji né vitet e ardhshme, punonjésit
gé kané punuar né industriné e naftés e té gazit dhe personeli inxhiniero-teknik,
gé ka punuar né ndérmarrjet e sistemit té naftés, si shpim-kérkim, shpim-shfrytézim,
prodhim, sizmiké, gjeofiziké kantieriale, pérpunim dhe transport me naftésjellés dhe
gazsjellés si dhe punonjésit qé kané punuar né metalurgji, né profesione, puné
shumé té véshtira, shkrirje etj.

Personave té sipérshénuar u sigurohen pérfitime suplementare, mbi ato té
pércaktuara né ligjin nr.7703, daté 11.5.1993, “Pér sigurimet shogérore né
Republikén e Shqipérisé”, té ndryshuar, si pension pér shkak té profesionit
(llojit té punés), shtesé mbi pensionin e plegérisé, shtesé mbi pensionin e
invaliditetit.

Pérfituesit, té cilét kané pérfituar ose do té plotésojné kushtet pér té pérfituar
pension plegérie sipas ligjit nr.7703, daté 11.5.1993, “Pér sigurimet shogérore
né Republikén e Shqipérisé”, té ndryshuar, kané té drejtén e pérfitimit té shtesés
mbi pension kur kané kéto periudha sigurimi né profesion: punonjésit e
néntokés 12.5 vjet; punonjésit e industrisé sé naftés e té gazit: burrat 20 vjet,
graté 15 vjet, punonjésit e metalurgjisé: burrat 20 vjet, graté 15 vjet.

Gjithashtu, punonjésit e kétyre industrive kané té drejtén e trajtimit me pension
pér shkak té profesionit deri né 15 vite pérpara moshés sé pensionit nga skema e
detyrueshme.

VII. INSTITUCIONET DHE ORGANET QE NGARKOHEN PER
ZBATIMIN E PROJEKTAKTIT

Me zbatimin e kétij ligji ngarkohet Ministria e Financave dhe Ekonomisé,
Ministria e Infrastrukturés dhe Energjisé si  dhe Instituti i Sigurimeve
Shogérore.

Llogaritja e pensioneve do té béhet nga organet e sigurimeve shogérore, ku
kérkuesi ka gendrén e tij té banimit, njélloj si pér pensionet e plegérisé, né
varési t&é momentit kur subjekteve pérfituese ju lind e drejta pér pérfitim té
pensionit.



Procedura e aplikimit, dokumentacioni i kérkuar, si dhe procedura e llogaritjes
sé pensionit do té pércaktohen me Rregullore té Institutit té Sigurimeve
Shogérore dhe pérfitimet do té jené objekt auditimi nga strukturat audituese té
Institutit té Sigurimeve Shogérore.

VIII. PERSONAT DHE INSTITUCIONET QE KANE KONTRIBUAR
NE HARTIMIN E PROJEKTVENDIMIT

Hartimi i kétij projektligj éshté realizuar nga Instituti i Sigurimeve Shogérore
dhe personeli pérkatés i Ministrisé sé Financave dhe Ekonomisé.

IX.RAPORTI | VLERESIMIT TE TE ARDHURAVE DHE
SHPENZIMEVE BUXHETORE

Referuar kushteve pér pension, bazuar né té dhénat gé disponohen, si dhe né
numrin aktual té punésuarve né industriné e naftés, parashikohet gé numri i
personave qé pérfitojné té arrijé né rreth 7 600, nga 12 500 gé pérllogaritej té
ishte para ndryshimeve, me njé efekt financiar vjetor rreth 720 milioné leké. Né
projektligjin fillestar, efektet financiare ishin parashikuar rreth 400 milioné leké.
Numri 1 pérfituesve minatoré parashikohet té jeté rreth 13 300 persona dhe
efekti pérllogaritet rreth 520 milioné leké né vit, ndérsa, pér metalurgjiné, numri
I pérfituesve parashikohet té jeté rreth 2 500, me njé efekt financiar rreth 220
milioné leké. Gjithsej, parashikohet té jené 23 400 pérfitues me efekt financiar
vjetor 1 460 milioné leké.

KESHILLI | MINISTRAVE



